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La activitat consta de tres sesiones on line (12. Andlisis del Decreto; 22.
Comprension de los diversos posicionamentos, 32 Sintesis vy
conclusiones) que permiten entender la complejidad de la situaciény,
si procede, formular propuestas, recomendaciones o adverténcies.

Complejidad de la situacidn: argumentos, visiones e intereses de los sectores afectados

Conferencia-coloquio a cargo de Joan Teixidé Saballs, profesor titular de Organizacion y
direccion de centros educativos. Universitat de Girona.

Martes, 19 de octubre de 2021, de 18 a 20 h. Sesion en catalan.
Miércoles, 20 de octubre de 2021, de 18 a 20 h. Sesion en castellano.

Actividad gratuita con inscripcion previa.

EXPOSICION-COMPRENSION DE DIVERSOS
POSICIONAMIENTOS ANTE EL DECRETO

Grupos de debate heterogéneos. La comprension y el contraste de los argumentos y motivaciones
aportadas por los asistentes permitira captar la complejidad de la situacién y, también, identificar
los aspectos a concretar en el desarrollo legislativa que se vislumbra inminente.

Grupos focales heterogéneos de 25 asistentes conducidos por un moderador/a.

Martes, 26; miércoles, 27 y jueves 28 de octubre de 2021. De 18a 20 h

Expresion de fecha de preferencia en la inscripcidn. Grupos de debate en catalan y castellano.

Al inscribirte puedes expresar disponibilidad a colaborar en la actividad como moderador/a de un
Grupo de Debate. La FUMH extenderd documento acreditativo a quienes lo soliciten.

Debate
Contraste entre la vision de la comunidad educativa y las motivaciones que fundamentan el
Decreto: puntos de encuentro e interrogantes. Coloquio final abierto a los asistentes.

Informacion personalizada.
Institut de Recerca Educativa de la Universitat de Girona. Pl. Sant Domenec, 17005. Girona
Fundacié Universitaria Marti 'Huma. C/ Figueral, 59, 08530. La Garriga. 663754103

Las personas inscritas recibiran documentacion preparatoria de la actividad.

Plazas limitadas en funcién de la capacidad del dispositivo tecnoldgico utilizado. Asignacion de plazas
por orden de inscripcién



ALGUNOS INTERROGANTES, PLANTEAMIENTOS O INQUIETUDES DE LO

ACTORES A QUIENES CONCIERNE LO DISPUESTO EN EL DECRETO niversitat de Girona
DOCENTES sugs-  ¢Continuara habiendo oposiciones? El acceso de interinos a una plaza fija =
TITUTOSOSIN  a través de concurso de méritos disminuye el nimero de plazas de acceso

EXPERIENCIA  [jbre. ¢Vulnera el principio de libre concurrencia a un empleo publico?

La demostracion de la idoneidad en el puesto de trabajo es mas fiable EI Decreto de Inte rinOS:
una lectura poliédrica

S la oposicion. ¢Qué valor debe tener la experiencia en el proceso de

INTERINS acceso? Por qué se fijan los umbrales en 10 afios y 3 afios? ¢Han de ser en

la misma plaza? ¢Debo optar necesariamente por ser funcionario/a? La
compensacion economica es insuficiente.

FUNCIONARIS  éEl aumento de funcionarios incrementara el nimero de plazas orgdanicas
SENSE PLACA a la que se accede mediante concurso? ¢{Me interesa ser titular de una
(EN EXPECTATIVA) plaza? ¢Debo ocuparla? ¢Podré continuar en el lugar de trabajo actual?

FUNCIONARIS = ;) o funcionarizacion de las plazas implicara un incremento de las plazas
AMB PLAGA EN

comissiope  Organicas en la plantilla de centro? ¢Disminuird el nimero de docentes
SERVEIS desubicados? (que no ocupan la plaza de la cual son titulares)

runcionarls  Ademas del acceso, las administraciones han de posibilitar la promocién
TITULARS PLACA  profesional de los docentes. En secundaria, oposiciones a catedratic/a. En
EN PROPIETAT  Infantil y Primaria deben articularse sistemas de reconocimiento.

La composicion de los claustros sufrird alteraciones si el incremento de
EQUIPS DIRECTIUS funcionarios va acompainado de la disponibilidad de plazas en propiedad.
Incide en la autonomia organizativa y pedagdgica de los centros.

éSera posible la continuidad del profesorado que se funcionarice en
REPRESENTATS  puestos de trabajo vinculados a proyectos de centro? ¢Cual debe ser el
D’AFA-AMPA  papel de las familias en la composicion de los claustros? ¢Debe tenderse a
la estabilidad del profesorado? ¢O es preferible una cierta tension?

El decreto establece el criterio para funcionarizar una plaza pero no fija el
ADMINSTRACIONs catdlogo. éComo se elaborara el inventario de plazas? ¢Quién asumira el
EDUCATIVES pago de la compensacion econdmica a los damnificados? ¢En Catalunya,

c6mo armonizar el decreto de plantillas y el decreto de interinos? 1.- Conferencia-coloquio en gran grupo a cargo de Joan Teixidé Saballs.
Profesor Titular de Organizacién y Direccion Escolar de la Universitat de Girona.
Es complejo representar intereses no coincidentes en un colectivo iz
ORGANITACIONS 'p ° h e T Martes 19 y miércoles 20 de octubre de 2021, de 18 a 20 h.
e isperso. éPor qué se ha cronificado la situacion anémala de los
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interinos? ¢Como ha de ser el acceso a la funcion publica docente? 2.- Grupos de debate heterogéneos.

¢Cémo se elaborara la Ley? ¢{Qué enmiendas presentaran los partidos? Martes 26, miércoles 27 y jueves 28 de octubre de 2021, de 18 a 20 h.
Las prisas son malas consejeras. ¢éEn qué consiste la apelaciéon a la

PARTITS POLITICS seguridad juridica? ¢Dara lugar a una nueva lucha partidista que se 3.- Sesin de Conclusiones y Clausura
resolvers, tarde y mal, en los tribunales? Miércoles 17y jueves 18 de noviembre de 2021, de 18 a 20 h.

éQué modelo de escuela publica queremos? ¢Cudl debe ser el estatus §

laboral de los docentes publicos? Se avanza hacia el servicio publico de '{\”""““'9 UHIVERS | TARIA
.. ik y Marti 'Huma

gestion privada?
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